RENSTRA

DINAS DUKCAPIL
VISI 2019-2023

"MEWUJUDKAN KOTA KOTAMOBAGU SEBAGAI KOTA JASA YANG AMAN, ASRI,

DAN SEJAHTERA BERLANDASKAN IMAN DAN TAQWA™
MISI

Mewujudkan Pelayanan Administrasi Kependudukan yang Prima(1)

TUJUAN

Meningkatkan kapasitas sumberdaya aparatur dalam menunjang pelaksanaan tugas dan pelayanan kepada
masyarakat (1.1).

Meningkatkan disiplin aparatur dalam rangka pelaksanaan tugas yang profesional (1.1).

Meningkatkan kenyamanan kerja aparatur dalam menunjang pelaksanaan tugas dan pelayanan kepada
masyarakat (1.1).

Meningkatkan sistem pelayanan administrasi perkantoran dalam menunjang pelaksanaan tugas dan
pelayanan kepada masyarakat (1.1).

Meningkatkan tertib administrasi kependudukan (1.4).

Sasaran

Meningkatnya kapasitas sumberdaya aparatur dalampelaksanaan tugas (1.1.1).

Meningkatnya aparatur yang mempunyai kedisiplinan yang optimal (1.1.1).

Meningkatnya sarana dan prasarana aparatur yang representatif dalam rangka pelaksanaan tugas yang
professional (1.1.1).

Meningkatnya sistem administrasi perkantoran yang tertib dan lancar (1.1.1).

Meningkatnya Tertib Administrasi Kependudukan (1.4.1).


http://eplanning.kotamobagukota.go.id/dewa.php
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